00. Landtag: Beilage 115/2022, XXIX. Gesetzgebungsperiode

Initiativantrag

der unterzeichneten Abgeordneten des Oberdsterreichischen Landtags
betreffend das

Landesgesetz, mit dem das O6. Gemeinde-Unfallfiirsorgegesetz, das O06. Lehrer-Kranken-

und Unfallfirsorgegesetz, das O6. Kranken- und Unfallflirsorgegesetz fur
006. Landesbedienstete und das O6. Landes-Gehaltsgesetz
geandert werden
(5. 0O6. COVID-19-Gesetz)

A. Allgemeiner Teil

Anlass und Inhalt des Gesetzesentwurfs:

Durch die weitere Dauer der COVID-19 Pandemie sind neuerlich Anpassungen von Landesgesetzen
notig, zum einen, weil sich seit dem 4. O6. COVID-19-Gesetz, LGBI. Nr. 131/2021, die Rechtslage
auf Bundesebene wieder gedndert hat und zum anderen, weil im Landesdienstrecht punktueller
Anderungsbedarf besteht.

Ohne Bezug zur Covid-19-Pandemie steht die Anderung der freiwilligen Weiterversicherung in die
KFL, die im O6. DRDG 2021, LGBI. Nr. 76 /2021, nicht mehr beriicksichtigt werden konnte.

Als wesentliche Punkte dieses Gesetzentwurfs sind anzufihren:

Erneute  Anpassung der Covid-19-Risikogruppenregelung an die gednderten
bundesrechtlichen Regelungen im O6. GUFG, 06. LKUFG und O6. KFLG

Erméachtigung zur Abgeltung Covid-19-bedingter Mehrleistungen von Bezieherinnen und
Beziehern von Verwendungszulagen, insbesondere in Krisenstaben des Landes im 06. LGG
Anderung der Beitragsregelung bei der freiwilligen Aufrechterhaltung der Krankenfiirsorge
nach Funktionsende im O6. KFLG.



Il. Kompetenzgrundlagen

Die Zustandigkeit des Landesgesetzgebers ergibt sich aus Art. 21 B-VG.

lll.  Finanzielle Auswirkungen auf die Gebietskorperschaften

a. Mehrkosten des Landes:

Durch die Anderung des § 16a O6. KFLG betragen bei angenommenen 20 Fallen (langfristig) mit
einer angenommenen und Geltung der Hochstbeitragsgrundlage nach 8§ 45 ASVG die
Dienstgeberbeitrage des Landes (Dauerrecht) ca. 74.000 Euro pro Jahr.

Durch die Anderung des § 30a 006. LGG betragen die Mehrkosten des Landes fir
Verwendungszulagen-Bezieherinnen und -Bezieher in Covid-19-Krisenstaben — Uberwiegend im
Bereich der Bezirkshauptmannschaften —im Durchschnitt fir 2020 und 2021 ca. 300.000 Euro/Jahr
und werden wohl in ahnlicher H6he noch fir 2022 anfallen. Dabei ist aber zu berlcksichtigen, dass
ohne Gesetzesanpassung nach der Judikatur eine Anpassung der Verwendungszulagen im
Einzelfall auf Antrag geboten ware, die in Summe ebenfalls zu erheblichen Mehrkosten flihren wiirde
und Uberdies verwaltungsaufwandiger ware.

b. Mehrkosten der Statutarstadte:

Die Statutarstadte Linz, Wels und Steyr sind nicht verpflichtet, von dieser Erméchtigung Gebrauch
zu machen. Wird von der Erméachtigung aber Gebrauch gemacht, fallen im Bereich der
Verwendungszulagenbezieherinnen und -bezieher in Krisenstdben — soweit diese Zulagen nicht
ohnedies bereits von den Dienstbehotrden befristet erhéht worden sind — Mehrkosten durch 8§ 30a
00. LGG (iVm. 8§ 2 O6. Statutargemeinden-Bedienstetengesetz) an - die unter Berlicksichtigung des
Bevolkerungsschlussels (Relation der der 3 Stadte zu den Ubrigen 14 Bezirken des Landes) in
Summe mit max. 20 - 30 % der genannten Summe geschatzt werden.

Durch diese Gesetzesnovelle werden ansonsten voraussichtlich weder den Gemeinden und
jedenfalls nicht dem Bund gegeniber der derzeitigen Rechtslage Mehrkosten erwachsen.

IV. Finanzielle Auswirkungen auf Birgerinnen und Blrger und auf Unternehmen
einschlielBlich der Auswirkungen auf den Wirtschaftsstandort Oberdsterreich

Die in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen bringen keinerlei finanzielle Belastungen fir
die Burgerinnen und Burger im Allgemeinen und fur Wirtschaftstreibende im Besonderen mit sich.

V.  Verhéltnis zu Rechtsvorschriften der Europaischen Union

Diesem Landesgesetz stehen - soweit ersichtlich - keine zwingenden unionsrechtlichen Vorschriften
entgegen.
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VI. Auswirkungen auf die verschiedenen Gruppen der Gesellschaft, insbesondere auf
Frauen und Méanner

Die in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen haben - soweit ersichtlich - weder direkt noch
indirekt unterschiedliche Auswirkungen auf die verschiedenen Gruppen der Gesellschaft,
insbesondere auf Frauen und Manner.

VII.  Auswirkungen in umweltpolitischer Hinsicht, insbesondere Klimavertraglichkeit

Die in diesem Landesgesetz enthaltenen Regelungen weisen keinerlei umweltpolitische Relevanz
auf.

VIll. Besonderheiten des Gesetzgebungsverfahrens
Der vorliegende Gesetzentwurf enthalt keine Verfassungsbestimmungen

Eine Mitwirkung von Bundesorganen im Sinn des Art. 97 Abs. 2 B-VG ist im vorliegenden
Gesetzentwurf nicht vorgesehen; er hat keine Landes- oder Gemeindeabgabe im Sinn des § 9 Abs.
1 F-VG 1948 zum Gegenstand. Es besteht auch aus sonstigen Griinden keine Verpflichtung, diesen
Gesetzesbeschluss vor seiner Kundmachung dem Bundeskanzleramt bekannt zu geben.

B. Besonderer Teil
Zu Art. 1, Art. Il und Art. Il Z. 2 und 3 (Anderung des 06. GUFG, 06. LKUFG und 06. KFLG):

Die Regelungen Uber die Covid-19-Risikogruppen im § 258 B-KUVG wurden mit Bundesgesetz
BGBI. I. Nr 197/2021, erneut geandert. Dieser Umstand konnte im Rahmen des 4. O6. Covid-19-
Gesetzes nicht mehr berlcksichtigt werden. Die genannten landesgesetzlichen Bestimmungen
sollen nun wiederum an die Bundesrechtslage angepasst werden. Neu ist insbesondere die
Konkretisierung der Einschrankung im § 258 Abs.2 B-KUVG, wonach Covid-19-Risikoatteste bei
Personen mit drei Covid-19-Impfungen nur mehr in medizinischen Ausnahmeféllen ausgestellt
werden durfen oder wenn die betroffene Person aus medizinischen Griinden nicht gegen SARS-
CoV-2 geimpft werden kann. Nach der bisherigen Rechtslage war ,bei der Beurteilung der
individuellen Risikosituation der Impf- und Immunitatsstatus in Hinblick auf SARS-CoV-2 bzw.
COVID-19 der betroffenen Person zu bertcksichtigen.”

Zu Art. IIl Z.1 (Anderung des § 16a Abs.5 06. KFLG):

Nach § 5 Abs.1 Z.2 O4. KFLG endet mit der politischen Funktion auch die Mitgliedschaft in der KFL.
8§ 16a O0. KFLG regelt die freiwillige Aufrechterhaltung der Krankenfursorge der KFL fur die
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Mitglieder der O0. Landesregierung, die Mitglieder des Od4. Landtags und sonstiger Organe nach
dem OO0. Landes-Bezuigegesetz 1998 (wie insbesondere die Direktorin bzw. den Direktor des OG.
Landesrechnungshofs) nach deren Funktionsende auf Antrag, wenn diese ihre Funktion mindestens
zehn Jahre lang durchgehend ausgeiibt haben.

§ 16a Abs.5 O0. KFLG in der geltenden Fassung sieht vor, dass diese dann allerdings die Beitrage
— und zwar den Dienstnehmer- und den Dienstgeberbeitrag — in der Krankenflirsorge (,zur Ganze*)
zu leisten haben und weicht von der allgemeinen Regel des 8§ 18d Abs. 1 Z 3 O6. KFLG ab, der
vorsieht, dass die Beitrage je zur Halfte vom Mitglied und vom Land Oberdsterreich zu leisten sind.

Die genannten Mitglieder nach 8 2 Z 2 haben diese politische Funktion Uber mehr als eine
Gesetzgebungsperiode hindurch ausgetbt, dh. sie haben ihren ,Zivilberuf* Gber zumindest zehn
Jahre hindurch entweder aufgeben mussen (wie zB die Mitglieder der O6. Landesregierung) oder
zumindest zT erheblich einschrdnken missen (wie zB die Abgeordneten zum O¢. Landtag) und
sollen daher, wenn Ilhre Funktion endet, im Fall der freiwilligen Aufrechterhaltung der
Krankenfiirsorge —so wie die (ehemaligen) Vertragsbediensteten des Landes Obero6sterreich in
Pension (vgl. 82 Z 6 ) — kunftig der KFL nur den Dienstnehmerbeitrag zahlen, den sog.
Dienstgeberbeitrag (vgl. § 18d Abs.1 Z 3), der sich im Unterschied zu den Beitragen der Mitglieds,
die sich nach den konkreten Einkommensverhaltnissen richten, immer von der
Hochstbeitragsgrundlage nach § 45 ASVG zu bemessen ist, leistet in diesem Fall das Land
Oberosterreich an die KFL.

Zu Art. IV (Anderung des 06. LGG):

Nach § 30a Abs. 5 O6. LGG gelten mit einer Verwendungszulage (im Folgenden VZ genannt) nach
Abs. 1 Z 3 oder Abs. 2 alle Mehrleistungen der Beamtin bzw. des Beamten in zeitlicher Hinsicht als
abgegolten. Vor Zuerkennung einer VZ wird der Umfang der zeitlichen Mehrleistungen tber langere
Zeitraume von der Dienstbehdrde erhoben und bei der Bemessung der Hohe der VZ berlicksichtigt.
Durch die Covid-19-Pandemie sind auch VZ-Bezieherinnen und -Bezieher monatelang
insbesondere in Krisenstaben tatig und haben teilweise zusatzlich oder zusatzlich zur ,Arbeit in der
Linie* so viele Uberstunden erbracht, die auch durch Zeitausgleich in den nachsten Jahren ohne
Gefahrdung des Dienstbetriebs nicht abgebaut werden konnen, weswegen - analog zu
Uberstunden-Pauschalien-Bezieherinnen und -Bezieher in Krisenbereichen — auch ein finanzieller
Abbau dieser, die regelmaRig mit der VZ verbundenen Uberstunden weitaus (ibersteigenden Zeiten
im Interesse des Landes steht und die gesetzliche Ermachtigung dafiir geschaffen werden soll.

Zu Art. V (In- und AulBerkrafttreten):
Art. V enthalt die nétigen In- und AulBerkrattretensbestimmungen. Die Rickwirkung und die

Befristungen der Anderungen entsprechen den bisherigen Regelungen bzw. den geschilderten
pandemiebedingten Erfordernissen.
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Die unterzeichneten Abgeordneten beantragen, der O6. Landtag mdge das angeschlossene
Landesgesetz, mit dem das O8. Gemeinde-Unfallfirsorgegesetz, das O06. Lehrer-Kranken-
und Unfallfursorgegesetz, das O0. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz fur O0. Landes-
bedienstete und das O6. Landes-Gehaltsgesetz geandert werden (5. O6. COVID-19-Gesetz),
beschlielRen.

Linz, am 25. Janner 2022

(Anm.: OVP-Fraktion)
Dorfel, Lengauer, Stanek, Kirchmayr, Naderer, Angerlehner, Aspalter, Miuhlbacher,
Raffelsberger, Csar

(Anm.: FPO-Fraktion)
Mahr, Handlos, Fischer, Hofmann, Dim, Graf, Kroil3, Gruber, Klinger, S. Binder
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Landesgesetz,
mit dem das das Od. Gemeinde-Unfallfirsorgegesetz, das O6. Lehrer-Kranken- und
Unfallfirsorgegesetz, das O6. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz flr
00. Landesbedienstete und das O0. Landes-Gehaltsgesetz geandert werden
(5. 0O6. COVID-19-Gesetz)

Der O6. Landtag hat beschlossen:

Artikel |
Anderung des O6. Gemeinde-Unfallfiirsorgegesetzes

Das 006. Gemeinde-Unfallfirsorgegesetz (06. GUFG), LGBI. Nr. 36/1969, in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI. Nr. 131/2021, wird wie folgt geandert:

§ 3a lautet:
.8 3a
Sonderbestimmungen im Zusammenhang mit COVID-19

§ 258 Abs. 1 zweiter Satz sowie Abs. 2 und Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021, gelten fir Bedienstete nach diesem
Landesgesetz sowie alle Bediensteten nach dem O8. GDG 2002, einschlieflich aller Bediensteten
nach § 16 Abs. 2 Z 3, 5 und 7 O6. GDG 2002, die der COVID-19-Risikogruppe angehoren,
sinngemal. Abweichend von § 258 Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021, sind die Zeitraume fir die mdgliche Inanspruchnahme der
Freistellung fur das Jahr 2022 mit Verordnung der Landesregierung in dem Ausmal} festzulegen,
wie dies auf Grund der MaRRnahmen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der COVID-19-
Krisensituation geboten ist. Diese Verordnung darf auch riickwirkend in Kraft gesetzt werden.*

Artikel Il
Anderung des O6. Lehrer- Kranken- und Unfallfiirsorgegesetzes

Das 00. Lehrer-Kranken- Unfallfirsorgegesetz (O6. LKUFG), LGBI. Nr. 66/1983, in der
Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 131/2021, wird wie folgt geandert:

8 11a lautet:

,8 1la
Sonderbestimmungen im Zusammenhang mit COVID-19

§ 258 Abs. 1 zweiter Satz sowie Abs. 2 und Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021, gelten fiir Bedienstete nach diesem
Landesgesetz, die der COVID-19-Risikogruppe angehéren, sinngemaf3. Abweichend von § 258
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Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021,
sind die Zeitrdume fiir die mdgliche Inanspruchnahme der Freistellung fur das Jahr 2022 mit
Verordnung der Landesregierung in dem Ausmal festzulegen, wie dies auf Grund der Mal3nahmen
im Zusammenhang mit der Bewaltigung der COVID-19-Krisensituation geboten ist. Diese
Verordnung darf auch riickwirkend in Kraft gesetzt werden.*

Artikel 111
Anderung des O6. Kranken- und Unfallfiirsorgegesetzes fiir Landesbedienstete

Das O0. Kranken- und Unfallfirsorgegesetz fir Landesbedienstete (O6. KFLG), LGBI. Nr.
57/2000 in der Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 131/2021, wird wie folgt geédndert:

1. 8§ 16a Abs.5 lautet:
»(5) Fur die Beitrage kommen 88 18 bis 18d und 18g zur Anwendung; abweichend von
Abs. 2a bis 3a qilt fir die Beitrage des Landes als Bemessungsgrundlage die
Hoéchstbeitragsgrundlage nach 818a Abs. 3.°

2. 8§ 21a lautet:

,8 21a
Sonderbestimmungen im Zusammenhang mit COVID-19

§ 258 Abs. 1 zweiter Satz sowie Abs. 2 und Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der
Fassung des Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021, gelten fir Bedienstete nach diesem
Landesgesetz sowie alle Bediensteten nach dem O6. LVBG einschlie3lich der Bediensteten
nach 82 Abs.2 Z2, 4, 5 und 6 O6. LVBG, die der COVID-19-Risikogruppe angehdren,
sinngemaR. Abweichend von § 258 Abs. 3 B-KUVG, BGBI. Nr. 200/1967, in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. 197/2021, sind die Zeitraume fur die mdgliche Inanspruchnahme
der Freistellung fir das Jahr 2022 mit Verordnung der Landesregierung in dem Ausmal
festzulegen, wie dies auf Grund der Mallnhahmen im Zusammenhang mit der Bewaltigung der
COVID-19-Krisensituation geboten ist. Diese Verordnung darf auch rickwirkend in Kraft
gesetzt werden.”

Artikel IV
Anderung des O6. Landes-Gehaltsgesetz

Das 0O04. Landes-Gehaltsgesetz (O6. LGG), LGBI. Nr. 8/1956 in der Fassung des
Landesgesetzes LGBI.Nr. 76/2021, wird wie folgt gedndert:

Dem 8§ 30a Abs.5 wird folgender Satz angefiigt: ,Die Dienstbehorde wird ermachtigt, erhebliche

Mehrleistungen, die aus Anlass und zur Beseitigung der Folgen der COVID-19- Pandemie zwingend
erforderlich waren und Uber das Ausmalf? der mit der jeweiligen Verwendungszulage rechnerisch

Seite 7



abgegoltenen Uberstunden hinausgehen und die nicht durch Erhéhung der Verwendungszulage
oder auf andere Weise bereits abgegolten wurden, gesondert abzugelten.”

Artikel V
In- und AulRerkrafttreten

() Art. I, Art. 1l und Art Il Z 2 treten mit Ablauf des Tages der Kundmachung dieses
Landesgesetzes in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2022 aul3er Kraft.

(2)  Art. Il Z 1 tritt mit Ablauf des Tages der Kundmachung dieses Landesgesetzes in Kraft.

(3) Art. IV tritt rickwirkend mit 1. April 2020 in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 2023
auler Kraft.
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